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LEI MUNICIPAL N° 421/2021 DE 12 DE NOVEMBRO DE 2021.

Institui o R de Previd C 1 no ambito do

“Uerks Uolat,
Eseripta Bloact”

§ 2° Na gestdo dos beneficios de que trata o § 1° deste artigo, o plano de beneficios
previdencidrios podera prever a contratagdo de cobertura de risco 1 junto a sociedad
seguradora, desde que tenha custeio especifico.

Sorgron™

N

§ 3° O plano de que trata o caput deste nmgo poderé prever cobertura de sobrevivéncia
do assistido, desde que da junto a

Secdio IT
Do Patrocinador

Art. 9° O Municipio de Beﬂolims € o responsével pelo aporte de contribuigSes e pelas

Municipio de Bertolinia; fixa o limite maximo para a 3o de
aposentadorias e pensdes pelo regime de previdéncia de que trata o
art. 40 da Constituigdo Fedcml autoriza a adesdo a plano de
beneficios de previd e da outras providé

O PREFEITO MUNICIPAL DE BERTOLINIA faQo saber que a CAMARA
MUNICIPAL DE BERTOLINIA d eeu a Lei:

CAPITULO I
DO REGIME DE PREVIDENCIA COMPLEMENTAR

Art. 1° Fica instituido, no 4mbito do Municipio de Bertolinia, o Regime de Previdéncia
Complementar — RPC, a que se referem os § 14, 15 ¢ 16 do artigo 40 da Constituigdo Federal.

feréncias das contrit dos seus servidores ao plano de beneficios
previdencirios, observado o disposto nesta Lei, no convénio de adesdo, no regulamento e no
Estatuto da Entidade Fechada de Previdéncia Complementar.

§1°As oontnb\m;ées devidas pelo patmcmador deverdo ser pagas, de forma centralizada,

pelos p goes, ¢ em hipé P ) ser
superiores as conmbm&;&es normais dos pamclpantes

§ 2° O Municipio de Bertolima seré oons1demdo umdunplente em caso de
descumprimento, por quaisquer dos p e fundagdes, de qualgs
obrigagdo prevista no convénio de adeso e no regulamento do plano de beneficios.

Art. 10 Deverdo estar prevmtas, expressamente, nos instrumentos juridicos cabiveis ao

plano de beneﬂcnos dmi pela entidade de previdéncia complementar, cldusulas que
Pardgrafo tnico. O valor dos beneficios de ap doria e pensdo devido pelo R ¢am no mi
Proprio de Prewdéncla Soclal RPPS aos servu‘lom pubhcos htulam de cargos efetivos e
bros de q dos p Tuid fi 5 no I - a ndo existéncia de solidariedade do Ente Federativo, enquanto patrocinador, em

servigo publico do Mumclplo de Bertolinia, a pam: da data de micm da wgéncm do RPC de que
trata esta Lei, ndo podera superar o limite maximo dos beneficios pagos pelo Regime Geral de
Previdéncia Social — RGPS.

Art. 2° O Municipio de Bertolinia é o patrocinador do plano de beneficios do Regime de
Previdéncia Complementar de que trata esta Lei, sendo representado pelo titular do Poder
Executivo do Ente Federativo que poderé delegar esta competéncia.

Parégrafo Gnico. A representagdo de que trata o caput ¢ date artigo compreende poderes
paraacelebraciodeconvémodead&eioesuas 1 dep

de e para acerca da aprovagdo ou da altemcﬂo de plano de
beneﬁclos de que trata esta Lei e demais atos correlatos.

Art. 3° O Regime de Previdéncia Complementar de que trata esta Lei terd vigéncin e serd
uphcado aos semdores publlcos tltulucs de cargos efetivos ¢ membros de quaisquer dos
suas des, que ingr no servigo publico a partir da

data de:
I- publlcacﬁo da autorizagdo, pelo 6rgdo fiscalizador de que trata a Lei Complemenmr n°®

relagdo a outros p d instituid averbadi planos de beneficios e entidade de
previdéncia oomplementar,
II - os prazos de cumpn'mento das obrigagdes pelo p dor e das previstas

para os casos de atraso no envio de informagdes cadastrais de participantes e assistidos, de
ou do rep das contribuig
I - que o valor correspond a lizaga aria e aos juros suportados pelo
patrocinador por atraso de pagamento ou de repasse de contribui¢des serd revertido a conta
individual do participante a que se referir a contribui¢do em atraso;

109, de 29 de ma.lo de 2001, do convénio de adesdo do patrocinador ao plano de b
io i ..dn pela idade fechada de previdéncia complementar,
mdependentemente de sua inscrigdo como participante no plano de beneficios oferecido; ou

q

II - inicio de vigéncia co i no
aberta de previdéncia complementar.

énio de adesdo firmado com a entidade

Art. 4° A partir do inicio de vigéncia do Regime de Previdéncia Complementar de que
trata esta Lei, independentemente da inscrigdo do servidor como participante no plano de
beneficios oferecido, aplicar-se-4 o limite méximo dos beneficios pagos pelo RGPS, de que trata
o art. 40 da Constituigdo Federal, as ap dorias e pensdes a serem didas pelo RPPS do
Municipio de Bertolinia aos segumdos definidos no palégmfo tnico do art. 1°.

Art. 5° Os servidores e membros definidos no pardgrafo tinico do art. 1° desta Lei que
tenham mgrasado no servu;o pubhoo até a data anterior ao inicio da vigéncia do Regime de
Previdéncia Compl prévia e exp o] aderir ao RPC, na forma

peio,
a ser regulada por lei espemﬁca, no prazo maximo de 180 (cento e oitenta) dias, contado da
vigéncia do Regime de Previdéncia Complementar.

Plrigrafo tnico. O exerciclo da opgao a que se refere o caput deste artigo ¢ irrevogéavel

eir do observar o disp no art. 4° desta Lei.

Art. 6° O Regime de Previdéncia Complementar de que trata o art. 1° serd oferecido por
meio de adesdo a plano de beneficios j4 existente ou plano préprio em entidade de previdéncia
complementar

CAPITULO T
DO PLANO DE BENEFICIOS

Segdo I
Das Linhas Gerais do Plano de Beneficios

Art. 7° O plano de beneficios previdencidrios estard descrito em regulamento,
observadas as disposigdes das pertinentes Leis Complememares e dos normativos decorrentes
desses diplomas legais, e devera ser oferecido, obrigator a todos os servidores e
membros do Municipio de Bertolinia de que trata o art. 3° desta Lei.

Art. 8° O Municipio de Bertolinia somente poderd ser patrocinador de plano de
beneficios estruturado na modalidade de contribui¢do definida, cujos beneficios programados
tenham seu valor permanentemente ajustado a reserva constituida em favor do participante,
inclusive na fase de percepgdo de beneficios, considerando o resultado liquido de sua aplicagdo,
os valores aportados, resgatados e/ou portados e os beneficios pagos.

IV - eventual valor de aporte fi a titulo de adi de contribuigdes, a ser
realizado pelo Ente Federativo;

V - as diretrizes com relagéo as digoes de retirada de p inio ou isdl 1
e feréncia de g i da ads do plano de beneficios previd s45es

VI o compromlsso da entidade de previdéncia complementar de informar a todos os
patr dos ao plano de beneficios sobre o inadimp de p d
prazo superior a trinta dias no p ou de contribuigdes ou quaisq obngax;bm
sem prejuizo das demais pmv:déncxas cabiveis.

Segiio ITI
Dos Participantes

Art. 11 Poderdo aderir ao Plano de Beneficios de que trata o artigo 2° desta Lei todos os
servidores de cargo efetlvo, titulares de cargos efetivos e bros de quaisquer dos pod
incluidas suas e fundag desde que:

I — Tenham i do no servigo piiblico ap6s a data de vigéncia da publicagdo de
aprova{;ﬂo pela autondade competence do Convénio de Adesdo do Patrocinador ao Plano de
P io do pela Entidade Fechada de Previdéncia Complementar;

II — Tenham ingr do no servigo publico antes da data de vigéncia da publicagdo de
aprovagdo, pela autondade lizad mp , do Convénio de Adesdo do Patrocinador a
Plano de B previdenciério admini por Entidade Fechada de Previdéncia
Complementar e optado por transacionar de regime, na forma definida no artigo 40, §16, da
Constituigdo Federal e artigo 5° desta Lei; ou,

III — Tenham ingr do no servigo publico antes da data de vigéncia da publicagdo de
aprovagdo, pela autondade competznm do Convénio de Adesdo do Patrocinador a Plano de
Beneficios prev ids do por Entidade Fechada de Previdéncia Complementar e
declararem ciéncia de que ndo fardo jus as contribuigdes do Patrocinador.

Art. 12 Podera permanecer inscrito no respectivo plano de beneficios o participante que:

I - esteja cedido a outro 6rgdo ou entidade da admini: 40 plblica direta ou indireta da
Unido, Estados, Distrito Federal e Municipios, inclusive suas emp publicas e sociedades de
economia mista;

II — esteja afastado ou licenciado do cargo efetivo temporariamente, com ou sem
bi de inclusive para o exercicio de mantado eletivo em qualquer dos
entes da federagio;

III — optar pelo beneficio proporcional diferido ou auto patrocinio, na forma do
regulamento do plano de beneficios.

§ 1° O regulamento do plano de beneficios disciplinaré as regras para a manutengdo do
custeio do plano de beneficios, observada a legislagio aplicavel.

8§ 2" Havendo cessdo com 6nus para o ionario subsiste a bilidade do
p em lher junto ao ario e repassar a contribuigdo ao plano de beneficios,
i nos niveis e di¢des que seriam devidos pelo patrocinador, na forma definida no

§ 1° O plano de que trata o caput deste artigo deveré prever beneficios ndo p d

que:

I - assegurem pelo menos, os beneficios decorrentes dos eventos invalidez e morte do
participante; e

II - sejam estruturados unicamente com base em reserva acumulada em favor do
participante.

regulamento do respectivo plano.

§ 3° Havendo cessdo com Onus para o cedente, o patrocinador arcard com a sua
contribui¢do ao plano de beneficios.

§ 4° O patrocinador arcara com a sua contribuiga quando o af oua
licenga do cargo efetivo se der sem prejuizo do

b e, =
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Art. 13 Os servidores e membros referidos no art. 3° desta Lei, com remuneragdo
superior ao limite méximo estabelecido para os beneficios do Regime Geral de Previdéncia
Social, serdo automaticamente inscritos no respectivo plano de beneficios de previdéncia
complementar desde a data de entrada em exercicio.

§ 1° E facultado aos servidores ¢ membros referidos no caput deste artigo manifestarem a
auséncia de interesse em aderir ao plano de beneficios patrocinado pelo Municipio de Bertolinia,
sendo seu siléncio ou mércla, no prazo de noventa dias apds sua inscrigdo automética na forma
do caput deste artigo, 1 ida como aceitagdo tdcita a inscri¢do.

§ 2° Na hipétese de a manifestag@o de que trata o § 1° deste artigo ocorrer no prazo de até
noventa dias da data da inscrigdo automatica, fica assegurado o direito a restituigdo integral das
contribui¢des vertidas, a ser paga em até sessenta dias do pedido de anulagdo atualizadas nos
termos do regulamento.

§ 3° A desisténcia da inscrigdo prevista no § 1° deste artigo e a restituigdo prevista no §2°
deste artigo ndo constituem resgate.

§ 4° No caso de desisténcia da inscrigdo prevista no § 1° deste artigo, a contribuigido
aportada pelo patrocinador serd devolvida a respectiva fonte pagadora no mesmo prazo da
devolugdo da contribui¢do aportada pelo participante.

§ 5° Sem prejuizo ao prazo para ifestagdo da auséncia de i em aderir ao plano
de beneficios, fica gurado ao particip o direito de requerer, a qualquer tempo, o
cancelamento de sua inscrigdo, nos termos do regulamento do plano de beneficios.

Segdio IV
Das Contribuicdes
Art. 14 As contribui¢des do p inador e do particip idirdo sobre a base de

alculo das contribui¢des ao RPPS estabelecidas na Lei Municipal n° 504/2016 que exceder o
limite maximo dos beneficios pagos pelo Regime Geral de Previdéncia Social, observado o
disposto no inciso XI do art. 37 da Constituigio Federal, e poderdo ser pagas de forma
antecipada.

§ 1° A aliquota da contribuigdo do participante serd por ele definida, observado o
disposto no regulamento do plano de beneficios.

§ 2° Os particip poderd lizar contribuigdes fi ivas ou ad de carater
voluntério, sem cc tida do P inador, na forma do regulamento do plano de beneficios.

§3" O patrocinador poderd, com o objetivo de garantir a sustentabilidade do plano,
o das contribuigdes de sua bilidade.

Art. 15 O p inad: se bilizard por realizar contribuigdes em

contrapartida as contribuigdes normais dos participantes que atendam, concomitantemente, as
seguintes condigdes:

I - sejam segurados do RPPS, na forma prevista no art. 1° ou art. 5° desta Lei; e

II - recebam subsidios ou remunerag3o que exceda o limite maximo a que se refere o art.
4° desta Lei, observado o disposto no inciso XI do art. 37 da Constituigdo Federal.

§ 1° A contribuigdo do p inador sera paritdria a do particip sobre a parcela que
exceder o limite méximo a que serefcmoparégmfoumcodoml“destalm

§ 2° Observadas as condigdes previstas no § 1° deste artigo e no disposto no regulamento
do plano de beneficios, a contribuigéo do patrocinador ndo podera exceder ao percentual de 8,5%
(oito inteiros e cinco décimos por cento).

§ 3° Os participantes que ndo se enquadrem nas condigdes previstas nos incisos I e II do
caput deste artigo nio terdo direito a contrapartida do Patrocinador.

§ 4° Sem prejuizo ao d.lsposto no caput deste artigo, o Patrocinador deveré realizar o
das contribuig da ou subsidio dos particip

a ele vinculados, inclusive daqueles que, embora ndo enquadrados no inciso II deste artigo,
estejam inscritos no plano de beneficios.

§ 5° Sem prejuizo as demai lidades e resp bilidades previstas nesta Lei e na
leglslm;ﬁn aplicavel, as conl:nbuu;bes recolhidas com atraso estardo sujeitas a atualizagdo

aria e arios de mora estabelecidos no Convénio, regulamento e plano de custeio do
respectivo plano de beneficios, ficando o Patrocinador desde ji autorizado a adotar as
providéncias necessérias para o regular adimplemento de suas obrigagdes junto ao plano de
beneficios.

Art. 16 A entidade de previdéncia pl dministradora do plano de beneficios
manteré controle individual das rmas constituidas em nome do participante e registro das
contribuig deste e dos p:

Segiio V
Do Processo de Selegiio da Entidade

Art. 17 A escolha da entidade de previdéncia responsavel pela administragdo do Plano de
Beneficios sera p dida de p seletivo duzido com imp lidade, publicidade e

éncia e que le r de qualificagdo técnica e icidade indispensévei

4 garantia da boa gestdo dos planos de beneficios.

§ 1° A relagdo juridica com a entidade serd formalizada por convénio de adesdo, com
vigéncia por prazo indeterminado.

§ 2° O processo seletivo poderd ser realizado em cooperagdo com outros Entes
Federativos desde que seja demonstrado o efetivo cumprimento dos requisitos estabelecidos no
caput deste artigo.

Segdio VI
Do Acompanhamento do Regime de Previdéncia Complementar

Art. 18 O Poder Executivo dever instituir um Comité de Assessoramento de Previdéncia
Complementar (CAPC) nos termos da legislagdo vigente e na forma regulamentada pelo
Municipio de Bertolinia:

§1° Compete ao CAPC acompanhar a gestdo dos planos de previdéncia complementar, os
resultados do plano de beneficios, recomendar a transferéncia de gerenciamento, manifestar-se
sobre alteragdes no regulamento do plano, além de outras atribuigdes e responsabilidades
definidas em regulamento na forma do caput.

§2° O Poder Executivo poderd, alternativamente ao comando do caput, delegar as
competéncias descritas no §1° deste artigo ao 6rgdo ou conselho jé devidamente instituido no
dmbito dos regimes préprios de previdéncia social, desde que assegure a representagdo dos
participantes.

§3° O CAPC tera composi¢ao de no méximo 4 (quah'o) membms e serd panténa entre

representantes dos participantes e assistidos, e do p bendo a este a indi y do
conselheiro presidente, que terd, além do seu, o voto de qualidade.

§4° Os membros do CAPC deverdo ter formagdo superior completa, ¢ atender aos
requisitos técnicos minimos e experiéncia profissional definidos em regulamento pelo Municipio
de Bertolinia na forma do caput.

CAPITULO IIT
DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 19 As nomeagdes de novos servidores de cargo efetivo e membros do Municipio de
Bertolinia que possuam o subsidio ou a remuneragdo do cargo acima dos valores do limite
méximo estabelecido para os beneficios de aposentadorias ¢ pensdes do Regime Geral de
Previdéncia Social, ficam condicionadas ao inicio da vigéncia do Regime de Previdéncia

Complementar previsto na forma do art. 3° desta Lei, ressalvadas as nomeagdes das dreas de
educagio, salide e seguranca.

Art. 20 Fica o Poder Executivo autorizado a promover aporte inicial para atender as
despesas decorrentes da adesdo ou da instituicdo do plano de beneficio previdencidrio de que
trata esta Lei, inclusive mediante créditos adicionais, para atender, exclusivamente, ao custeio de
despesas administrativas pré-operacionais necessarias & adesdo ou & implantagdo do plano de
beneficios previdencidrio, vedado o aporte desses recursos a entidade de previdéncia
complementar ou mediante a abertura, em carater excepcional, de créditos especiais, a titulo de
adiantamento de contribuicdes, cujas regras de compensagdo deverdo estar expressas no
conveénio de adesdo.

Art. 21 Revogadas as disposi¢des em contrério, esta Lei entra em vigor nesta data.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE BERTOLINIA - P, EM 12 DE NOVEMBRO

DE 2021.

GERALDO FONSECA CORREIA
Prefeito Municipal

VERA LUCIA ROCHA VELOSO CORREIA

Secretdria Municipal de Administragdo

Numerada, Registrada e Publicada a presente Lei no Dério Oficial dos Municipios e por

afixagdo na sede da Prefeitura Municipal, aos 12 dias do més de Novembro do ano de dois mil e
vinte e um.

Derss Nodane: Lo de W Woend
VERA LUCIA ROCHA VELOSO CORREIA
Secretiria Municipal de Administracdo

Diario Oficial dos Municipios

A prova documental dos atos municipais



